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MEJORA EL INGRESO DE DOCENTESDIRECTIVOSAL SISTEMA DE
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE, MODIFICA DIVERSOS CUERPOS
LEGALESY ESTABLECE LOSBENEFICIOS QUE INDICA

Teniendo presente que el H. Congreso Nacional ha dado su aprobacion al siguiente,
Proyecto de ley:

“Articulo 1.- Introdicense las siguientes modificaciones en la ley N° 20.903, que crea €
Sistema de Desarrollo Profesional Docente y modifica otras normas:

1) Modificase el inciso final del articulo cuarto transitorio de la siguiente forma:

a) Reemplézase la frase “la obligaciéon sefidlada en €l inciso segundo” por la siguiente:
“cumplir con e nimero de horas lectivas y no lectivas establecido en e inciso primero, las del
articulo segundo transitorio de estaley, y lade los articulos 69 y 80 del decreto con fuerza de ley
N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacion, segun corresponda’.

b) Agrégase, a continuacion del punto final, que pasa a ser punto seguido, lo siguiente: “Sin
embargo, la jornada semanal docente debera considerar como maximo una cantidad de 33 horas
destinadas a la docencia de aula semanal, excluidos los recreos, en |os establecimientos adscritos
a régimen de jornada escolar completa diurna; y de 32 horasy 15 minutos, excluidos |os recreos,
en los restantes; para unajornada laboral de 44 horas, o la proporcién que corresponda.” .

2) Modificase el articulo decimosexto transitorio de la siguiente forma:

a) Agrégase el siguiente inciso tercero, nuevo, pasando los actuales incisos tercero y cuarto
a ser incisos cuarto y quinto, respectivamente:

“Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplicara igualmente a los profesionales de la
educacion que a 1 de diciembre de 2018 se desempefiaban como directores de establ ecimientos
educacionales, jefes de educacion de las corporaciones municipales o de Departamentos de
Administracion de Educacion Municipal.”.

b) Sustityese en € inciso cuarto, que ha pasado a ser quinto, la conjuncion “y” por una
coma; e intercdlase, a continuacion de lavoz “Municipa”, la siguiente frase “y directores o jefes
de educacion de las corporaciones municipales,”.

3) Agrégase, en €l articulo vigésimo transitorio el siguiente inciso final, nuevo:

“Sin perjuicio de lo establecido en el inciso anterior, en los concursos y nombramientos para
proveer vacantes de jefes de Departamentos de Administracion de Educacion Municipal,
directores y directivos de exclusiva confianza, incluyendo los cargos técnico-pedagdgicos,
podran postular o designarse, segun corresponda, profesionales de la educacion que desempefien
0 hayan desempefiado dichos cargos o e de Director de Educacion de una corporacion
municipal, por a menos cuatro afios y que se encuentren en el tramo de acceso, tramo temprano
0 no hayan sido asignados a un tramo del Sistema de Desarrollo Profesional Docente establecido
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en el Titulo 111 del decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacién, por no
contar con resultados que lo permitan. Estos profesionales de la educacion podran recibir la
asignacion de responsabilidad directiva o técnico pedagdgica que corresponda.”.

Articulo 2.- Introdicense las siguientes modificaciones en el decreto con fuerza de ley N°
1, de 1996, del Ministerio de Educacion, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de
laley N° 19.070, que aprobd el Estatuto de los Profesionales de la Educacion, y de las leyes que
la complementan y modifican:

1. Agrégase en el articulo 12 ter el siguiente inciso final nuevo:

“Con todo, en la oferta de cursos y programas impartidos, se podran considerar todos los
niveles de educacion regular considerados en €l decreto supremo N°2, de 2010, del Ministerio de
Educacion, y en e caso de la educacion de nivel parvulario esta formacion podra otorgarse
ademés a personal técnico que desarrolla funciones de aula.”.

2. Afiddese en €l articulo 70 €l siguiente inciso final nuevo:

“Aquellos profesionales de la educacion que se encuentren reconocidos en los tramos
experto | o Il, en € Sistema de Desarrollo Profesional Docente, estardn exceptuados de la
evaluacion de desempefio docente a que se refiere este articulo.”.

Articulo 3.- Introdicense las siguientes modificaciones en la ley N° 20.529, que crea €l
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Parvularia, Bésica y Media 'y su
fiscalizacion:

1) Modificase € inciso tercero del articulo 18 de la siguiente manera:

a) Reemplazase la expresion “la metodologia’ por “una metodologia especia de
evaluacion”.

b) Intercalase, entre la palabra “educativa’ y el punto que le sigue, la oracion “los cuales
deberan ser pertinentes y validos para estos establecimientos, teniendo por objeto su apoyo y
mejora’.

2) Modificase el articulo 87 de la siguiente manera:

a) Reemplazase, en su inciso primero, la frase “con el objeto de asegurar €l adecuado
funcionamiento de dicho establecimiento y la continuidad del servicio educativo” por “cuando
exista riesgo de afectar la continuidad del servicio educativo y con su nombramiento se pueda
asegurar el adecuado funcionamiento del establecimiento y la continuidad de dicho servicio”.

b) Reemplazase el inciso final por el siguiente:

“El administrador provisional durard en su cargo hasta el término del afio laboral docente en
curso. Si se mantienen las condiciones que dieron origen a su hombramiento, este plazo podra
prorrogarse hasta por un periodo adicional, sin perjuicio de lo establecido en €l inciso segundo
del articulo 94.”.

3) Incorpbrase €l siguiente articulo 87 his.

“Articulo 87 bis.- Sin perjuicio de lo sefidado en e articulo anterior, en casos graves y
calificados, €l administrador provisiona podra asumir las funciones que competen a sostenedor,
de conformidad con lo establecido en el articulo 92, respecto de los establecimientos
educacionales bajo su dependencia.

Se entendera que concurre esta circunstancia cuando el sostenedor no pueda mantener en
funcionamiento |os establecimientos educacionales bajo su dependenciani garantizar, alavez, €
desarrollo normal del afio escolar en dichos establecimientos. Asimismo, se entendera que
concurre esta circunstancia cuando, existiendo atraso en e pago de las remuneraciones o de las
cotizaciones previsionales o de salud del personal del establecimiento, en los términos sefidl ados
en la letra d) del articulo 89, e sostenedor no pueda garantizar €l pago de alguna de estas
prestaciones en el mes subsiguiente a aquél en que se verifique lainfraccion.

Sin perjuicio de lo anterior, conjuntamente con e nombramiento del administrador
provisional, se deberan poner a disposicion del Ministerio Publico, de la Contraloria General de
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la Republica'y del Consgjo de Defensa del Estado, todos los antecedentes de que se disponga
respecto de la situacion del sostenedor, con la finalidad de que dichos organos persigan las
responsabilidades civiles, penales y administrativas que correspondan.”.

4) Agrégase, en € articulo 88, el siguiente inciso final, nuevo:

“Si se nombra a un administrador provisiona para dos o mas establecimientos
educacionales de un mismo sostenedor, debera preferirse a una persona juridica disponible del
registro que acredite mantener a su disposicion un equipo de profesionales calificados que
colabore en su gestion.”.

5) Reemplézase el articulo 90 por € siguiente:

“Articulo 90.- ElI administrador provisional quedara sometido desde que aceptare €l cargo a
un régimen especia de fiscalizacion y rendicién de cuentas que debera ser fijado por €
Superintendente mediante resolucion fundada. De la misma forma, la Superintendencia podra
fijar criterios diferenciadores para e uso de las subvenciones y aportes sefialados en la ley N°
20.248.

Mientras dure su administracion, los procedimientos sancionatorios originados por hechos
ocurridos con anterioridad a su nombramiento se dirigirdn en contra del sostenedor. Lo mismo
ocurrird en aquellos procedimientos en que la g ecucion de la sancion se encuentre pendiente de
ser aplicada por € Ministerio de Educacion. En el evento de gue se trate de sanciones de tipo
pecuniario, deberan ser pagadas a la Tesoreria General de la Republica, dentro del plazo de diez
dias, contados desde que dicha sancion se encuentre firme. Transcurrido este plazo sin que €
sostenedor las haya pagado, €l Ministerio de Educacién oficiara a dicho organismo para que
inicie e procedimiento de cobro respectivo.

El administrador provisional debera proporcionar todos los antecedentes que el sostenedor
reguiera para una adecuada defensa en los casos a que se refiere €l inciso anterior.

Dentro de los quince dias siguientes a la aceptacion del cargo, €l administrador provisional
levantara un acta que dé cuenta del estado administrativo y financiero del establecimiento
educacional que seré entregada a la Superintendencia.

Asimismo, en los veinte dias siguientes a dicha aceptacion, debera presentar un plan de
trabajo, que debera ser aprobado por el Superintendente.

El administrador provisional debera presentar informes trimestrales de avance de su gestion
tanto ala Direccion Regional de la Superintendencia de Educacion como ala Secretaria Regional
Ministerial de Educacién respectiva, y dar cuenta documentada de ella a Superintendente al
término de sus funciones.

Una vez aprobados por la Superintendencia, dichos informes seran incorporados a un
registro de carécter publico, de conformidad a lo dispuesto en e reglamento a que hace
referenciael articulo 97.

El administrador provisional respondera de la culpa leve en su administracion.

Una vez nombrado, el administrador provisional debera realizar una declaracion de
intereses y patrimonio, en los términos que indicalaley N° 20.880.

En caso de incumplimiento de estas obligaciones, € Superintendente podra disponer la
eliminacién del administrador provisional del registro sefialado en el articulo 97, sin perjuicio de
las demas responsabilidades que le correspondan.”.

6) Reemplézase €l articulo 91 por € siguiente:

“Articulo 91.- Desde la fecha de designacion del administrador provisional el sostenedor del
establecimiento quedard inhabilitado para efectos de su administracion, asi como para percibir la
subvencion educacional .

El sostenedor sera responsable de todas las obligaciones que se hubieren generado en virtud
del funcionamiento del establecimiento educacional con antelacion a la designacion del
administrador provisional.

Para garantizar una adecuada gestion del administrador provisional, € sostenedor debera
cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Reintegrar, en la cuenta corriente sefialada en la letra c) del articulo 92, los montos que €l
administrador deba pagar por obligaciones generadas con anterioridad a su nombramiento y que
se devenguen o gjecuten en su administracion, especialmente aquellos que digan relacion con e
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pago de remuneraciones y cotizaciones previsionales. Asimismo, debera depositar los saldos o
excedentes de dichos aportes que no hayan sido ejecutados a la fecha de su nombramiento, seguin
lo determinado por la Superintendencia de Educacion.

b) No podrd celebrar actos o contratos sobre el local escolar o € mobiliario de los
establecimientos educacionales sujetos a administracion provisional que puedan impedir €
adecuado funcionamiento del servicio educativo.

c) Poner a disposicion del administrador provisional todos los bienes, muebles e inmuebles,
donde funcionen €l o los establ ecimientos educacional es sujetos a esta medida.

d) Proporcionar a administrador provisional toda la informacion necesaria, especialmente
laboral y financiera, que esté bajo su responsabilidad, para una adecuada gestion. Lo anterior,
debera ir acompafiado de un informe detallado, en los primeros diez dias contados desde
asumidas las funciones por el administrador provisional.

Mientras dure su administracion, los recursos que reciba el administrador provisiona y los
bienes que administre no podrédn ser objeto de medida judicia alguna que derive de las
obligaciones sefialadas en €l inciso segundo de este articulo.

Si el sostenedor se negare a entregar 1os inmuebles de los establecimientos educacionales
sujetos a esta medida, o éste cerrare intempestivamente dichos locales, e administrador
provisional podra solicitar € auxilio de lafuerza publica paratomar posesién de ellos.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en este articulo por parte del sostenedor
se entendera como infraccion grave para los efectos del articulo 76 y soportard personalmente
sus efectos, incluyendo el pago de multas. En los casos gque existan hechos que puedan revestir
caracter de delitos, la Superintendencia podra enviar los antecedentes €l Ministerio Publico para
losfines a que haya lugar.

El nombramiento de administrador provisional procedera sin perjuicio de hacer efectiva la
garantia establecida en el articulo 56 del decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Ministerio
de Educacion.

Mientras dure la administracion provisional, excepcionalmente y por resolucion fundada, €l
Ministerio de Educacién o la Superintendencia de Educacién, segin corresponda, podran dejar
sin efecto las retenciones de pago adoptadas por aplicacion del articulo 7 de laley N° 19.609, del
articulo 69 de la presente ley, 0 en razon de otras medidas de caracter administrativo que hayan
tenido por objeto la disminucion o no pago de la subvencion escolar.”.

7) Modificase € articulo 92 en el siguiente sentido:
a) Reemplézase €l literal b) por e siguiente:

“b) Procurar la disponibilidad de matricula para los alumnos del establecimiento, en el caso
de renovacion de su nombramiento de conformidad a lo establecido en €l inciso final del articulo
87, informando periddicamente a los miembros de la comunidad escolar la situacién general del
establecimiento.”.

b) Modificase su literal c¢) de lasiguiente forma:

i. Eliminase a continuacion de la palabra “correspondiente” la frase “solamente hasta el
término del afo escolar respectivo,”.
ii. Agrégase e siguiente parrafo final, nuevo:

“Para estos efectos, el administrador provisional debera abrir una cuenta corriente fiscal, en
la que € Ministerio de Educacion depositara estos recursos. También deberd acompafiar una
boleta de garantia, pdliza de seguro u otra caucion previamente calificada por la
Superintendencia.

c) Agrégase en su literal d) el siguiente parrafo final, nuevo:

“Podra solucionar obligaciones generadas con anterioridad a su nombramiento, cuando
digan relacion con € pago de remuneraciones y cotizaciones previsionales del persona del
establecimiento educaciona o servicios basicos y cuente con recursos adicionales provenientes
del sostenedor u otros dispuestos paratal efecto.”.
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d) Agrégase en € literal €) el siguiente parrafo final, nuevo:

“El administrador provisional sera responsable Unicamente de la dotacion docente y de los
asistentes de la educacion que trabajen en los establ ecimientos educacional es que queden bajo su
gestion.”.

€) Incorpoérase €l siguiente litera i), nuevo:

“i) Convenir con e Ministerio de Educacion u otros organos de la Administracion del
Estado, asi como con entidades privadas sin fines de lucro, la realizacién de acciones especificas
0 de prestacién de servicios, que le permitan cumplir sus funciones u obtener recursos
adicionales.”.

8) Reemplazase, en € inciso segundo del articulo 93, la expresidon “afio escolar” por “afio
laboral docente”.

9) Sudtityese en e articulo 94 la frase “administrados por municipalidades, sea
directamente o por sus corporaciones municipales’ por la siguiente: “subvencionados o que
reciban aportes del Estado”.

10) Reemplézase el articulo 98 por el siguiente:

“Articulo 98.- Los honorarios del administrador provisional serén pagados con cargo a
presupuesto de la Superintendencia de Educacion.”.

11) Agrégase €l siguiente articulo 98 bis, nuevo:

“Articulo 98 his.- La Superintendencia de Educacion, mediante instrucciones de carécter
general, regularalo dispuesto en este parrafo.”.

12) Reemplazase en el articulo decimoquinto transitorio la expresién “un plazo de ocho
anos a contar de la entrada en vigencia de esta ley” por la frase “plazo hasta €l 31 de diciembre
del afio 2022".

Articulo 4.- Agrégase, en €l decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Ministerio de
Educacion, que fija e texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto con fuerza de ley
N° 2, de 1996, del Ministerio de Educacion, sobre subvencion del Estado a establecimientos
escolares, € siguiente articulo 9 ter:

“Articulo 9 ter.- Los locales anexos de establ ecimientos educacionales que funcionen como
aulas hospitalarias; aquellas dependientes de recintos hospitalarios; las escuelas carceles y los
establecimientos que funcionen en un recinto del Servicio Nacional de Menores percibiran una
subvencion educacional mensual de acuerdo a las reglas establecidas en € articulo 13. Con todo,
esta subvencion mensual no podra ser inferior a 61,10443 U.S.E., més € incremento a que se
refiere el articulo 11 en caso de corresponder.

El Ministerio de Educacion, mediante resolucion que debera ser visada por la Direccion de
Presupuestos, determinara anualmente la ndmina de estos establecimientos.”.

Articulo 5.- Intercllase en el articulo 3 de la ley N° 21.050, que otorga un regjuste de
remuneraciones a los trabajadores del Sector Publico, concede aguinaldos que sefiala, concede
otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales, entre “publicacion de laley” y
el punto final que le sigue, la expresion “; y a los trabgjadores de los Servicios Locales de
Educacién Plblica, incluidos los profesionales de la educacién y los asistentes de la educacion
gue se desempefien en establ ecimientos educacional es de dependencia de dichos Servicios”.

Articulo 6.- Agrégase en el numera 9 del articulo 2 de laley N° 20.976, que permite alos
profesionales de la educacion que indica, entre los afios 2016 y 2024, acceder a la bonificacién
por retiro voluntario establecida en laley N° 20.822, a continuacion del punto aparte, que pasa a
ser punto seguido, lo siguiente: “Sin perjuicio de €llo, se aplicara a estos beneficiarios, 10
establecido en €l inciso cuarto del articulo 3 delaley N° 20.822.”.

Articulo 7.- Introducense las siguientes modificaciones en la ley N° 21.040, que crea €
Sistema de Educacion Publica:
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1) Incorpérase en €l inciso cuarto del articulo vigésimo primero transitorio, a continuacion
del punto final que pasa a ser punto seguido, lo siguiente: “La informacién contenida en este
decreto, en relacion con las remuneraciones y asignaciones del personal indicadas en éste, serala
utilizada para los efectos del traspaso sefialado en € articulo cuadragésimo primero transitorio de
esta ley, respecto del personal considerado en dicho decreto; y en particular para la proteccién
seflalada en e articulo cuadragésimo segundo transitorio, sin perjuicio de los regjustes que se
establezcan, de conformidad alaley.”.

2) Agrégase, en su articulo cuadragésimo segundo transitorio, el siguiente inciso final
nuevo:

“Con todo, sblo le serdn oponibles a los Servicios Locales de Educacion Publica las
condiciones pactadas con anterioridad a seis meses contados desde la fecha en que se haga
efectivo el traspaso del persona de que trata este parrafo. En caso de que € Presidente de la
Republica gerza la facultad establecida en el inciso cuarto del articulo sexto transitorio, podra
establecer un plazo menor.”.

3) Incorporase el siguiente articulo cuadragésimo segundo bis transitorio:

“Articulo cuadragésimo segundo bis.- Del financiamiento transitorio de las municipalidades
y corporaciones municipales a los asistentes de la educacion que se traspasen. Sin perjuicio de lo
establecido en los articulos cuadragésimo primero y cuadragésimo segundo transitorios, y
durante cinco afios contados desde el traspaso del servicio educacional, serén de cargo de los
nuevos Servicios Locales de Educacion Unica y exclusivamente las remuneraciones,
indemnizaciones, asignaciones y demés beneficios avaluables en dinero de un nimero maximo
de horas de contrato de asistentes de la educacion que se traspasen de conformidad a dichos
articulos. La municipalidad o corporacion municipal respectiva financiaré durante dicho periodo
las remuneraciones, asignaciones, indemnizaciones y demas beneficios avaluables en dinero
correspondientes a aquellos asistentes de la educacion que excedan dicho numero de
conformidad a lo establecido en el inciso fina de este articulo. Luego de transcurrido este plazo,
la totalidad de los asistentes de la educacion traspasados sera de cargo del Servicio Local de
Educacién respectivo.

El nUmero maximo a que se refiere el inciso anterior se determinarg, para cada comuna,
mediante el siguiente procedimiento:

a) Se calculara un cociente dividiendo la matricula de la comuna a diciembre de 2017 por €l
total de horas de contrato de los asistentes de la educacion que se desempefiaban en los
establecimientos dependientes de la municipalidad o corporacion respectiva a la misma fecha.
Dicho cociente deberd ser informado por la Subsecretaria de Educacion a cada una de las
municipalidades o corporaciones municipales que aln no hayan traspasado € servicio
educacional a Servicio Local de Educacién que corresponda.

b) Si la matricula de la comuna se mantiene o aumenta entre diciembre de 2017 y la fecha
del traspaso, € Servicio Local de Educacion respectivo solo financiara el nimero méximo de
horas de contrato de asistentes de la educacién que resulte de la division entre la matricula al
momento del traspaso y el cociente sefidlado en el literal anterior.

c) Si la matricula de la comuna a momento del traspaso es inferior a la existente a
diciembre de 2017, e nimero maximo de horas de contrato de asistentes de la educacién
traspasados de cargo del Servicio Local de Educacién serd equivalente al nUmero de asistentes
contratados a diciembre de 2017.

En todos los casos anteriores, € nUmero maximo de horas de contrato a financiar por los
Servicios Locales de Educacion deberd ser aproximado hacia e entero inferior, s
correspondiere.

Asimismo, no se consideraran para efectos de los céalculos establecidos en e presente
articulo las horas totales de contrato de los asistentes de la educacion contratados y financiados
con recursos de la subvencion escolar preferencia establecidaen laley N° 20.248 y de proyectos
de integracion escolar establecidos en el decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Ministerio
de Educacion. El pago de las remuneraciones y asignaciones de las horas de contrato
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correspondientes de estos asistentes de la educacion sera siempre de cargo de los Servicios
Locales de Educacion una vez traspasado € servicio educacional.

Para |os efectos de este articulo, se entendera por matricula de la comuna la correspondiente
a los establecimientos educacionales a que se refiere @ articulo cuadragésimo primero de esta
ley.

Los cocientes sefialados en el presente articulo, asi como el nimero maximo de horas de
contrato de asistentes de la educacién a que se refieren los incisos primero y segundo del
presente articulo serén fijados mediante resolucion del Subsecretario de Educacion, la cual
debera ser suscrita por € Ministerio de Hacienda. Sin perjuicio de lo anterior, de manera
excepcional y mediante resolucion del Subsecretario de Educacion suscrita por el Ministerio de
Hacienda, podra gjustarse e nimero maximo regulado en € presente articulo por razones
fundadas en circunstancias particulares de cada comuna, tales como cambios en la composicion
de sus establecimientos educacionales 0 en la normativa relativa a requisitos de personal.

Las remuneraciones, asignaciones y demés beneficios avaluables en dinero de los asistentes
de la educacion traspasados se pagaran directamente por los Servicios Locales de Educacién
respectivos. Sin perjuicio de lo anterior, €l criterio de determinacion de los montos que serén de
cargo de cada municipalidad o corporacion municipal sera objetivo y corresponderd a aquellas
horas de contrato de contrataciones de menor antigiiedad en la dotacion que sobrepasen €l
nimero maximo definido para cada comuna, conforme a procedimiento establecido en el
presente articulo. Dichos montos serén descontados, luego de ser debidamente regjustados, de los
recursos que a la municipalidad respectiva le corresponda percibir por su participacion en el
Fondo Comun Municipal, establecido en € decreto ley N° 3.063, de 1979, sobre Rentas
Municipales, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por €l decreto supremo
N° 2.385 de 1996, del Ministerio del Interior, el afio inmediatamente siguiente a aguel en que se
realicen los mencionados pagos. Para ello, e Servicio Local de Educacién respectivo informara
de la liquidacién de los montos que deberan ser descontados y enterados a su patrimonio, a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, durante e mes de diciembre de cada

~ oy

ano. .

Articulo 8.- Modificase laley N° 20.845, de inclusion escolar que regulala admisiéon de los
y las estudiantes, elimina el financiamiento compartido y prohibe e lucro en establecimientos
educacionales que reciben aportes del Estado, en la siguiente forma:

1) Eliminase en € literal b) del articulo 7 quinquies, contemplado en € numero 6 del
articulo 2, lafrase“, su carécter gratuito”.
2) Introdlcense, en € articulo segundo transitorio, las siguientes enmiendas:

a) Intercdlase el siguiente inciso segundo, nuevo, pasando €l actual inciso segundo a ser
tercero:

“Los sostenedores particulares que no estén organizados como una personajuridica sin fines
delucroy que, alafecha de la presente ley, hayan solicitado transferir la calidad de sostenedor a
una persona juridica de derecho privado sin fines de lucro, permaneceran sujetos alasreglas alas
gue estaba sometida la entidad antecesora hasta la fecha en que se verifique el pago de la primera
subvencion ala entidad sucesora.”.

b) Agrégase en el inciso segundo, que ha pasado a ser tercero, la siguiente oracion final:
“En consecuencia, los actos y contratos celebrados por la entidad antecesora para €
cumplimiento de lo que la ley vigente a la fecha de su celebracion consideraba fines
educacionales y que se encontraban vigentes a la fecha en que se haya presentado la solicitud a
gue se refiere el inciso anterior, se entenderan celebrados con la entidad sucesora en los mismos
términos en que fueron convenidos por la antecesora.”.

¢) Incorpérase € siguiente inciso cuarto, nuevo, pasando los actuales incisos tercero a
septimo a ser incisos quinto a noveno:

“Sin embargo, los actos y contratos celebrados por la entidad antecesora para €l
cumplimiento de lo que la ley vigente a la fecha de su celebracion consideraba fines
educacionales y que no fueren de aquellos que pudiere celebrar la entidad sucesora por no
corresponder a lo que su propia ley reguladora considera fines educacionales expiraran por el
solo ministerio de laley, cualquiera sea la vigencia que se haya estipulado, el Ultimo dia del mes
en que se verifique el pago de la primera subvencion ala entidad sucesora.”.
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3) Agrégase, en € inciso noveno del articulo cuarto transitorio, después de la expresion
“tasacion bancaria’, la siguiente frase: “0 una tasacion efectuada por un perito tasador o
profesional competente, debidamente inscrito en la primera o segunda categoria del Registro
Nacional de Consultores establecido en el decreto supremo nimero 135, de 1978, del Ministerio
de Vivienday Urbanismo.”.

Articulo 9.- Introdicense las siguientes modificaciones en laley N° 21.109, que establece
un Estatuto de los Asistentes de la Educacion Pablica:

1) Agrégase, en € articulo 4, el siguienteinciso final:

“Las inhabilidades y prohibiciones, establecidas en los incisos precedentes, para el gercicio
de funciones propias del personal Asistente de la Educacion, a tenor de sus categorias
singularizadas en el Parrafo 2° del Titulo | de la presente ley, asi como los requisitos de informe
de idoneidad psicologica, y acreditacion de las competencias laborales requeridas para su
gjercicio, reguladas a través de | os perfiles de competencias laborales el aborados de conformidad
a procedimiento establecido en la ley N° 20.267 y su reglamento, se aplicaran también a los
trabgjadores que ejecuten dichas funciones en establecimientos educacionales dependientes de
los Servicios Locales de Educacion Publica, en forma continua o permanente, en régimen de
subcontratacion, servicios transitorios o puesta a disposicion de trabajadores, en forma previa a
inicio de sus funciones en dichos establecimientos.” .

2) Afiadese, en el articulo 6, el siguiente inciso final:

“Los profesionales que trabgjan con emision de diagndsticos a los alumnos de los
establecimientos educacionales deberan tener un minimo de 3.200 horas de formacién
presencia.”.

3) Agrégase, en € inciso tercero del articulo 38, luego de la palabra “profesionales’, la
expresion “ preferentemente psicopedagogos”.
4) Introdlcense las siguientes modificaciones en el articulo 41:

a) Reemplézase, en e inciso segundo, el texto que sefidla: “solo tendran derecho por cada
ano calendario, a un feriado de quince dias habiles para | os asistentes con menos de quince afios
de servicio, de veinte dias habiles para |os asistentes con quince o mas afios de servicio y menos
de veinte, y de veinticinco dias habiles para los asistentes con veinte 0 mas afios de servicio. Los
asistentes de la educacion a que se refiere este inciso, que residan en las regiones de Arica 'y
Parinacota, Tarapacd, Antofagasta, Aysén del General Carlos Ibafez del Campo, y de
Magallanesy de la Antartica Chilena, y en las provincias de Chiloé y Palena de la Region de Los
Lagos, y en las comunas de Isla de Pascua y Juan Fernandez, tendran derecho a gozar de su
feriado aumentado en cinco dias hébiles’, por lo siguiente: “podrén ser [lamados a cumplir con
dichas tareas, en cuyo caso se les compensara en cuaquier otra época del afio los dias
trabgjados’.

b) Sustitllyese el inciso tercero por el siguiente:

“Con todo, se podra fijar como fecha de término del feriado estival, cinco dias habiles
previos a inicio del afio escolar.”.

5) Incorp6rase un articulo 56 del siguiente tenor:

“Articulo 56.- Las disposiciones del Parrafo 1° del Titulo 111 de la presente ley se aplicaran
alos asistentes de la educacién que prestan servicios en educacion parvularia, basicay media, en
establecimientos particulares subvencionados regidos conforme a decreto con fuerza de ley N°
2, del Ministerio de Educacion, de 1998.

Lo dispuesto en €l inciso anterior se aplicara también a los asistentes de la educacion que
prestan servicios en educacion parvularia, basica y media, en establecimientos educacionales
regidos por el decreto ley N° 3.166, del Ministerio de Educacién Pablica, de 1980.
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La facultad establecida en €l inciso segundo del articulo 41, para estos casos, sera gjercida
por el director de cada establecimiento educacional.”.

6) Suprimese el inciso segundo del articulo tercero transitorio.
7) Introdlcense las siguientes modificaciones en € articulo cuarto transitorio:

a) Eliminase, en la letra b) del inciso segundo, la frase “, inciso primero”; y agrégase la
siguiente oracion final: “Respecto a lo establecido en e inciso segundo del articulo 41, €
Ilamado a cumplir labores esenciaes requerira el acuerdo del trabajador.”.

b) Agrégase @ siguienteinciso final:

“En el caso de los establecimientos educacionales regidos por el decreto ley N° 3.166, del
Ministerio de Educacién Publica, de 1980, las disposiciones de la presente ley comenzardn a
aplicarse al personal asistente de la educacion que en ellos se desempefia, a partir de la fecha en
gue los establecimientos educacionales que correspondan a su territorio sean traspasados al
Servicio Loca de Educacion Publica, con excepcion de las normas sefidladas en el inciso
anterior, que se les aplicaran cuando correspondan.”.

Articulo 10.- Introdicense las siguientes modificaciones en el articulo Unico de la ley N°
19.648, que otorga titularidad en el cargo a profesores contratados a plazo fijo por més de tres
anos:

a) Reemplézase la frase “Municipio o Corporacion Educacional Municipal,” por
“Municipio, Corporacion Educacional Municipal o Servicio Local de Educacion”.
b) Sustitiyese € guarismo “2014” por “2018".

Articulo 11.- Reemplazase en €l inciso primero del articulo 2 de la ley N° 19.296, que
establece normas sobre asociaciones de funcionarios de la administracion del Estado, la
expresion “o comunal” por lasiguiente: “, comunal o local”.

Articulo 12.- Los sostenedores de establecimientos educacionales que perciban la
subvencién del Estado que regula el decreto con fuerzade ley N° 2, del Ministerio de Educacion,
de 1998, podréan celebrar arrendamientos u otros contratos respecto de inmuebles distintos al
lugar donde funciona el establecimiento educacional, con el objeto de modificar el domicilio de
la institucion escolar, habilitar dependencias anexas, aumentar su capacidad maxima autorizada,
completar nuevos cursos y/o niveles o para dar continuidad al proyecto educativo. Estos
contratos se regiran por lo dispuesto en los incisos sexto y siguientes del articulo cuarto
transitorio de la ley N° 20.845 y se deberd informar su celebracion a la Superintendencia de
Educacion dentro de los 30 dias siguientes a su otorgamiento.

Cuando el sostenedor requiera cumplir con los objetivos descritos en el inciso anterior
mediante la construccion de nueva infraestructura, podrd celebrar contratos respecto de
inmuebles distintos al lugar donde funciona €l establecimiento educacional por un plazo méximo
de 25 afios, renovables por una sola vez. En caso de celebrar contrato de arrendamiento, € canon
sobre los nuevos inmuebles no podra exceder del 11% del valor total de la construccion y del
terreno en el que se emplaza, dividido en doce mensualidades.

Articulo 13.- Incorpérase en laley N° 20.964, que otorga bonificacion por retiro voluntario
al personal asistente de la educacién que indica, €l siguiente articulo 15:

“Articulo 15.- No obstante lo establecido en € inciso primero del articulo 6, € trabajador
podra solicitar que se ponga término a la relacién laboral por causas justificadas tales como
enfermedad grave u otras, desde e momento en que se le notifique la resolucion que lo
determine como beneficiario. Caso en el cual, el empleador deberainformar de dicha situacion a
Ministerio de Educacién, € que por su parte debera determinar la fecha en que se pagaran los
beneficios correspondientes a la bonificacion por retiro voluntario. Durante el periodo entre que
se pone término a la relacién laboral y el pago efectivo de la bonificacion, el trabgjador no
percibira remuneracion alguna.”.

Articulo 14.- El mayor gasto fisca que represente la aplicaciéon de esta ley durante su
primer afio presupuestario de vigencia se financiar4 con reasignaciones presupuestarias del
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Ministerio de Educacion. En los afios siguientes se estara a 1o que considere la Ley de
Presupuestos respectiva.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo primero.- Los profesionales de la educacién que hubieren cumplido la edad legal
parajubilar podrén ejercer el derecho a opcion establecido en el articulo quinto transitorio de la
ley N° 20.903, en la misma forma establecida para aquellos docentes a quienes les falten diez 0
menos afios para la edad de jubilacion.

En el caso de los docentes del sector municipal que hayan comenzado a regirse por |o
dispuesto en e Titulo Il del decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de
Educacion, y que a 31 de julio de 2017, hubieren cumplido la edad legal parajubilar, e derecho
sefidlado en €l inciso anterior podra ser gjercido dentro de los treinta dias habiles siguientes a la
publicacién de estaley.

Con todo, se entenderan gjustados a derecho los pagos de remuneraciones y emolumentos
efectuados a los profesional es de |a educacion que g erzan la opcién referida en € inciso anterior,
durante el periodo en que se hubieren regido por el Sistema de Desarrollo Profesional Docente
establecido en el Titulo 11l del decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de
Educacion, respecto de las remuneraciones y emolumentos que les hubiere correspondido
percibir.

Articulo segundo.- Lo dispuesto en e nimero 1 del articulo 9 comenzara a regir
transcurrido un afio desde la publicacién de estaley.”.

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto promulguese y llévese a
efecto como Ley de la Republica.

Santiago, 17 de abril de 2019.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE, Presidente de la
Republica.- Marcela Cubillos Sigall, Ministra de Educacion.- Felipe Larrain Bascufién, Ministro
de Hacienda.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Saluda atentamente a usted, Ledn Paul
Castro, Subsecretario de Educacion (S).
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