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REAJUSTA EL MONTO DEL INGRESO MINIMO MENSUAL, ASi COMO LA
ASIGNACION FAMILIAR Y MATERNAL, Y EL SUBSIDIO FAMILIAR, OTORGA UN
SUBSIDIO TEMPORAL A LASMICRO, PEQUENASY MEDIANASEMPRESASEN
LA FORMA QUE INDICA, Y ESTABLECE UN APORTE COMPENSATORIO DEL
AUMENTO DEL VALOR DE LA CANASTA BASICA DE ALIMENTOS

Teniendo presente que el H. Congreso Nacional ha dado su aprobacion a siguiente
Proyecto deley:

“TITULOI
REAJUSTA EL MONTO DEL INGRESO MINIMO MENSUAL, LA ASIGNACION
FAMILIARY MATERNAL Y EL SUBSIDIO FAMILIAR

Articulo 1.- A contar del 1 de mayo de 2022, elévase a $380.000 el ingreso minimo
mensual para los trabgjadores y las trabgjadoras mayores de 18 afios de edad y hasta de 65 afios
de edad.

A contar del 1 de agosto de 2022, elévase a $400.000 el ingreso minimo mensual para los
trabajadoresy |as trabajadoras mayores de 18 afios de edad y hasta de 65 afios de edad.

Articulo 2.- A contar del 1 de mayo de 2022, elévase a $283.471 € ingreso minimo
mensual para los trabajadores y las trabajadoras menores de 18 afios de edad y mayores de 65
afios de edad.

Articulo 3.- A contar del 1 de mayo de 2022, elévase a $244.944 e ingreso minimo
mensual para efectos no remuneracional es.

Articulo 4.- Reemplézase e inciso primero del articulo 1 de la ley N° 18.987 por €
siguiente:

~ “Articulo 1.- A contar del 1 de mayo de 2022, la asignacion familiar y maternal del Sistema
Unico de Prestaciones Familiares, regulada por el decreto con fuerza de ley N° 150, de 1981, del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, tendra los siguientes valores segin los siguientes
tramos:

a) De $15.597 por carga, para agquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual no exceda de
$398.443.

b) De $9.571 por carga, para aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensua supere los
$398.443 y no exceda de $581.968.

c) De $3.025 por carga, para agquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual supere los
$581.968 y no exceda de $907.672.

d) Las personas que tengan acreditadas o que acrediten cargas familiares, cuyo ingreso
mensual sea superior a $907.672, no tendran derecho a las asignaciones aludidas en este
articulo.”.
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Articulo 5.- El subsidio familiar establecido en € articulo 1 de laley N° 18.020 sera de
$15.597 acontar del 1 de mayo de 2022.

Articulo 6.- A partir del 1 de agosto de 2022, |os montos sefidlados en los articulos 2, 3, 4y
5 se elevardn en la misma proporcién en que se aumente el monto del ingreso minimo mensual,
de conformidad al inciso segundo del articulo 1.

Para estos efectos, a mas tardar el dia 15 de julio de 2022 debera dictarse un decreto
supremo por intermedio del Ministerio de Hacienda, con firma del Ministerio del Trabgo y
Prevision Social, que establezca los valores resultantes del calculo sefialado en el inciso anterior.

Articulo 7.- A mas tardar en el mes de abril de 2023, & Presidente de la Republica debera
enviar al Congreso Nacional un proyecto de ley que proponga un nuevo regjuste a monto del
ingreso minimo mensual, asi como de la asignacion familiar y maternal, y del subsidio familiar
con el objeto de que comience aregir a contar del dia 1 de mayo de 2023. En la elaboracion del
proyecto se deberan considerar las sugerencias del Consegjo Superior Laboral.

Articulo 8.- En € evento de que la variacion acumulada experimentada por el indice de
precios a consumidor determinada e informada por el Instituto Nacional de Estadisticas supere
el 7% en un periodo de doce meses a diciembre de 2022, elévase a $410.000 el ingreso minimo
mensual paralos trabajadores mayores de 18 afios de edad y hasta de 65 afios de edad, a partir de
enero de 2023.

De cumplirse esta condicion, los montos sefialados en los articulos 2, 3, 4y 5 del Titulo |, se
elevardn en la misma proporcién y oportunidad en que aumente el monto del ingreso minimo
mensual. Para estos efectos, debera dictarse un decreto supremo por intermedio del Ministerio de
Hacienda, con firma del Ministerio del Trabajo y Prevision Socia, que comunique los valores
resultantes del calculo sefialado en €l inciso anterior.

TiTULOII
OTORGA UN SUBSIDIO TEMPORAL A LAS MICRO, PEQUENASY MEDIANAS
EMPRESAS EN LA FORMA QUE INDICA

Articulo 9.- Establécese un subsidio temporal, de carécter mensual para el pago del ingreso
minimo mensual contemplado en estaley, de cargo fiscal, en adelante también “el subsidio”. Con
las excepciones establecidas en e articulo 10, este subsidio se pagara a las personas naturales y
juridicas, incluyendo cooperativas, que hayan informado inicio de actividades en primera
categoria ante e Servicio de Impuestos Internos, y que tengan ingresos anuales por ventas y
servicios del giro superiores a 0,01 unidades de fomento e iguales o inferiores a 100.000 de las
mismas unidades, contabilizados segun las reglas que se expresan a continuacion:

a) Respecto de aguellas personas naturales y juridicas que cuenten con informacién de
ingresos para todo €l afio calendario 2021, se estar4 a dicha informacion para el calculo de los
ingresos méximos. Al efecto, se considerard el valor de la unidad de fomento al 31 de diciembre
de 2021.

b) Respecto de aguellas personas naturales y juridicas que hayan informado inicio de
actividades entre el 1 de enero de 2021 y e 31 de diciembre de 2021, y no cuenten con
informacion de ingresos por ventas y servicios del giro para todo el afio calendario 2021, se
consideraran los ingresos efectivamente obtenidos por sobre e proporcional de ingresos
maximos correspondientes a los meses en que hayan desarrollado actividades. Al efecto, se
considerara el valor de launidad de fomento a 31 de diciembre de 2021.

c) Respecto de aquellas personas naturales y juridicas que hayan informado inicio de
actividades desde el 1 de enero de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022, para€l célculo de los
ingresos maximos se considerardn los ingresos obtenidos en los primeros tres meses
consecutivos de ventas del giro informados a Servicio de Impuestos Internos en e Registro de
Comprasy Ventas, establecido en el articulo 59 del decreto ley N° 825, de 1974, del Ministerio
de Hacienda, sobre impuestos a las ventas y servicios, por sobre e proporciona de ingresos
maximos correspondientes a tres meses. Al efecto, se considerara €l vaor de la unidad de
fomento al ultimo dia calendario del tercer mes de venta reportado.

Para agquellas personas naturales y juridicas que estuviesen acogidas a régimen de
presuncién de renta contemplado en el articulo 34 del articulo 1 del decreto ley N° 824, de 1974,
del Ministerio de Hacienda, que Aprueba el Texto que Indica de la Ley Sobre Impuesto a la
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Renta, se estard alo dispuesto en los literales precedentes, segin corresponda ala fechade inicio
de actividades, y se utilizaran los ingresos de ventas del giro informados a Servicio de
Impuestos Internos en su Registro de Comprasy Ventas.

El subsidio contemplado en el inciso primero también se pagard a aquellas personas
juridicas sin fines de lucro y comunidades, constituidas hasta el 30 de abril de 2022. En € caso
gue no registren ingresos anuales por ventas y servicios, serén consideradas como microempresas
paralos efectos de esta ley.

Para efectos del cllculo del monto total de los ingresos a que se refiere este articulo, las
fracciones de meses se considerardn como meses completos. Asimismo, del monto total de los
ingresos se descontara el valor correspondiente al impuesto al valor agregado y a los impuestos
especificos que pudieren aplicarse, seguin lo dispuesto en el inciso tercero del articulo segundo de
laley N° 20.416, que Fija Normas Especiales para las Empresas de Menor Tamario.

Articulo 10.- Quedaran excluidas del subsidio contemplado en este Titulo:

a) Las empresas individuales de responsabilidad limitada que tengan un unico trabajador o
una unica trabajadora dependiente que coincida con €l o la constituyente de la empresa y las
sociedades por acciones que tengan un Unico trabajador o una Unica trabajadora dependiente que
coincida con alguno de los socios o alguna de las socias de la sociedad.

b) Las personas juridicas de cualquier tipo que tengan uno 0 Mas SOCIOS O socias O
accionistas gque sean, a su vez, personas juridicas, y que hayan informado inicio de actividades
desde el 30 de abril de 2022.

c) Quienes, a 30 de abril de 2022 y durante la vigencia del subsidio que crea esta ley
desempefien actividades financieras y de seguros de acuerdo con los codigos de actividad
econdémicadel Servicio de Impuestos Internos.

Articulo 11.- Las personas naturales y juridicas que inicien actividades después del dia 30
de abril de 2022 no tendran derecho a recibir €l subsidio correspondiente a los meses de mayo,
junioy julio de 2022.

Las personas naturales y juridicas que inicien actividades desde el 1 de agosto de 2022 en
adelante no tendran derecho arecibir el subsidio, salvo que se cumpla el supuesto de regjuste a
ingreso minimo mensual contemplado en el articulo 8, caso en el cual tendran derecho arecibirlo
por los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2023.

Articulo 12.- El monto del subsidio que establece este Titulo corresponderd al subsidio base
mensual, calculado de acuerdo con lo dispuesto en €l articulo 13, multiplicado por € factor de
nivel de empleo, establecido en el articulo 14.

Articulo 13.- El monto del subsidio base mensua serd el producto entre un monto por
trabajador o trabajadora, y € nimero de trabajadores o trabajadoras considerados para €l célculo
en el mes base, segln las siguientes reglas.

a) El monto por trabajador o trabajadora serd igual a $22.000 entre los meses de mayo a
julio de 2022, y a $26.000 a partir de agosto de 2022. No obstante, en el evento que se cumpla el
supuesto de regjuste al ingreso minimo mensual contemplado en el articulo 8, entre enero y abril
de 2023, e monto por trabajador seraigual a $32.000.

b) Los trabajadores y las trabajadoras que se considerarén para el calculo del subsidio seran
aquellos trabajadores y aquellas trabajadoras dependientes que registren ingresos imponibles
entre $349.000 y $351.000, y entre $436.500 y $438.500 en el mes base correspondiente.

) Se considerara como mes base €l que, entre enero y abril de 2022, tenga el mayor niUmero
de trabgjadores y trabajadoras considerados para el calculo del subsidio.

Sin perjuicio de lo anterior, la determinacion del mes base podra variar por encontrarse
disponible informacion més reciente, de cuya aplicacion resulte un monto mayor del subsidio
base mensual para el beneficiario o labeneficiaria.

Excepcionalmente, para los beneficiarios y las beneficiarias que hubieren informado inicio
de actividades desde €l 1 de marzo de 2022 en adelante, para € célculo del subsidio se
considerara como mes base € que tenga e mayor nimero de trabajadores y trabajadoras
considerados, entre |0s primeros tres meses consecutivos de ventas y servicios del giro.

Para los meses base de mayo a julio de 2022, se considerarén los trabgjadores y las
trabajadoras que registren ingresos imponibles entre $379.000 y $381.000, y entre $474.000 y
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$476.000. En € caso de los meses de agosto a diciembre de 2022 y enero a abril de 2023, se
consideraran los trabajadores y las trabgjadoras dependientes que registren ingresos imponibles
entre $399.000 y $401.000, y entre $499.000 y $501.000.

Sin perjuicio de lo anterior, en € evento de que se cumpla el supuesto de regjuste al ingreso
minimo mensual contemplado en €l articulo 8, para los meses base de enero y abril de 2023, se
consideraran los trabajadores y las trabajadoras que registren ingresos imponibles entre $409.000
y $411.000 y entre $511.500 y $513.500.

Tratandose de actividades de hoteleriay produccion de eventos de acuerdo con los codigos
de actividad econdmica del Servicio de Impuestos Internos que hubiesen informado inicio de
actividades hasta el 28 de febrero de 2022, se considerara como mes base septiembre de 2019
parael cdlculo del presente subsidio, en caso de que este Ultimo sea mas beneficioso.

Para la aplicacion del presente articulo se considerara la informacion disponible en la base
de datos de los trabajadores y las trabajadoras sujetos a seguro de cesantia establecida en la ley
N° 19.728, en el mes base correspondiente.

Articulo 14.- El subsidio base mensual determinado segin e articulo precedente se
multiplicara por e factor de nivel de empleo, que sera calculado mensualmente, y que
corresponderd a la operacion que resulte de dividir un numerador, que varia mensua mente, por
un denominador fijo.

El numerador correspondera al nimero de trabajadores o trabajadoras dependientes con
ingresos imponibles mensuales mayores o iguales al ingreso minimo mensual vigente durante €l
tltimo mes seguin la informacion disponible para el Servicio de Impuestos Internos en la base de
datos de los trabajadores y |as trabajadoras sujetos al seguro de cesantia, a momento de calcular
este factor.

El denominador sera el nimero de trabagjadores y trabajadoras dependientes con ingresos
imponibles mensuales mayores o iguales a ingreso minimo mensual vigente durante el mes base.

Sin perjuicio de lo anterior, el factor de nivel de empleo tendra un valor fijo igual a 1 por
una duracion limitada de tres meses, contabilizados segun la fecha en que €l beneficiario o la
beneficiaria hayan informado inicio de actividades. Si hubiese informado inicio de actividades
hasta el 30 de abril de 2022, se contabilizardn desde la entrada en vigencia del subsidio. Si
hubiese informado inicio de actividades desde el 1 de mayo de 2022, se contabilizardn desde €l
mes en que se hubiese informado el inicio de actividades.

Con todo, €l factor de nivel de empleo tendra un valor méximo de 2 para los beneficiarios y
las beneficiarias cuyos ingresos anuales por ventas y servicios sean iguales o inferiores a 25.000
unidades de fomento, y de 1,5 para aquellos cuyos ingresos anuales sean superiores a 25.000 y
no excedan de 100.000 unidades de fomento, todos contabilizados segun las reglas establecidas
en el articulo 9.

Articulo 15.- El subsidio debera ser solicitado por el beneficiario o la beneficiaria una tnica
vez, sin perjuicio de que se devengara mensualmente. La solicitud se realizara en una plataforma
electronica dispuesta por el Servicio de Impuestos Internos, e que podra regular €
funcionamiento de éstay el procedimiento de solicitud mediante una o mas resoluciones.

Correspondera a Servicio de Impuestos Internos verificar e cumplimiento de los requisitos
para € otorgamiento del subsidio a que se refiere el presente Titulo, de conformidad a lo
establecido en €l articulo 22.

Verificado e cumplimiento de los requisitos para acceder a subsidio establecido en este
Titulo, € Servicio de Impuestos Internos le informard a la Tesoreria General de la Republica
para que proceda a pagarlo, segin e medio de pago por €l que haya optado €l beneficiario o la
beneficiaria, entre aquellos disponibles.

El primer pago se redlizara en el plazo de quince dias corridos, contado desde la fecha en
gue el Servicio de Impuestos Internos comunique la procedencia del subsidio respectivo al
beneficiario o la beneficiaria, y 1os pagos siguientes se redlizardn € Ultimo dia hébil del mes
respectivo. En ninguin caso podré transcurrir més de treinta dias entre la solicitud y €l primer
pago del subsidio.

Articulo 16.- Las personas naturales y juridicas contempladas en los literales @) y b) del
articulo 9 podran realizar la solicitud de otorgamiento del subsidio a contar del vigésimo dia
corrido desde la publicacion de la presente ley en el Diario Oficial, hasta por €l plazo de noventa
dias corridos, siguientes a estafecha.

Las personas naturales y juridicas contempladas en € literal c) del articulo 9 podran
efectuar la solicitud del subsidio desde e mes siguiente a aquel en que cumplan con los
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requisitos establecidos en dicho articulo y por un plazo de noventa dias corridos, procediendo los
pagos retroactivos cuando corresponda.

Las personas juridicas sin fines de lucro y comunidades contempladas en el inciso tercero
del articulo 9 podrén efectuar la solicitud del subsidio en el plazo contemplado en € inciso
primero de este articulo.

Para los casos de los incisos anteriores, e Servicio de Impuestos Internos, por resolucion,
determinara los dias del mes en que la plataforma estara habilitada para efectuar 1a postulacion al
subsidio.

Articulo 17.- En caso de que la solicitud de otorgamiento del subsidio que establece €l
presente Titulo sea rechazada o sea otorgada por un monto inferior a solicitado, el beneficiario o
la beneficiaria podra reclamar de forma fundada ante el Servicio de Impuestos Internos, € que
resolvera sobre la base de los antecedentes que proporcionare € o la reclamante y los que obren
en poder del Servicio, en la forma que establece e articulo 123 bis del Codigo Tributario. El
procedimiento a que alude € presente articulo deberd efectuarse preferentemente por via
electronicay de manera expedita. En caso de que el reclamo no sea fundado, podré ser rechazado
sin mas tramite.

Articulo 18.- El beneficiario o la beneficiaria a quien se le haya otorgado el subsidio
contemplado en el presente Titulo mediante simulacion, falseando datos o antecedentes, sin
cumplir con los requisitos legales, o por un monto mayor al que le corresponda, deberd reintegrar
todo o parte del subsidio, segin corresponda, en la formay plazo que determine el Servicio de
Impuestos Internos mediante resolucion. En todo caso, podra reintegrar dichos montos en el
proceso de declaracion anual de impuesto a la renta siguiente a dicha obtencion, conforme al
articulo 65 de la Ley sobre Impuesto ala Renta.

Para estos efectos se aplicaran las normas sobre regjustabilidad e intereses establecidas en el
articulo 53 del Cédigo Tributario y la sancion que contempla €l numeral 11 del articulo 97 del
mismo Cédigo, de acuerdo al procedimiento establecido en el Titulo I11 de dicho Codigo, en caso
gue se haya obtenido un beneficio indebido por causa imputable al beneficiario o a la
beneficiaria. Con todo, no seran sancionados quienes restituyan €l beneficio conforme al inciso
primero de este articulo. El Servicio de Impuestos Internos regulara mediante resolucion lo
dispuesto en este inciso.

Articulo 19.- El beneficiario o la beneficiaria del subsidio no podra poner término al
contrato de trabajo de un trabajador o una trabajadora dependiente y suscribir uno nuevo, ya sea
con e mismo trabagjador dependiente o uno distinto o con la misma trabajadora dependiente o
una distinta, en € que se pacte una remuneracion inferior de la que éste o ésta recibia, con €
objeto de obtener el subsidio.

El beneficiario o la beneficiaria del subsidio no podra modificar los contratos de trabajo de
sus trabajadores o trabajadoras dependientes para reducir la remuneracion bruta mensual, ni
ninguno de sus componentes, con el objeto de obtener € subsidio.

Quien incurra en las conductas indicadas en los dos incisos precedentes, a contar del 30 de
abril de 2022, no podrarecibir el subsidio.

El beneficiario o la beneficiaria no podra pactar |as remuneraciones con sus trabajadores o
trabajadoras dependientes en atencion a monto del subsidio, sino que éstas deberan ser pactadas
de manera objetiva, basandose en las capacidades, calificaciones, idoneidad, responsabilidad o
productividad del trabajador o trabajadora.

Las clausulas en los contratos de trabajo respectivos contrarias a lo dispuesto en los incisos
precedentes se tendrén por no escritas para efectos del subsidio de este Titulo.

El beneficiario o la beneficiaria que incurra en algunas de las conductas sefidladas en este
articulo sera sancionado o sancionada con una multa a beneficio fiscal segun lo dispuesto en €
articulo 506 del Codigo del Trabajo, por cada trabajador o trabajadora dependiente.

La fiscalizacion de lo dispuesto en los incisos anteriores correspondera a la Direccion del
Trabajo, de acuerdo con las normas establecidas en €l Titulo Final del Libro V del Codigo del
Trabajo. Contra la sancion que ésta imponga podra reclamarse ante el correspondiente juez de
letras del trabajo, conforme alas normas del Titulo |1 del Libro V del mismo Cadigo.

Articulo 20.- El subsidio establecido en este Titulo no estara afecto a impuesto alguno, no
se sujetara a ninguna retencion de carécter administrativa ni judicial, no serd compensado por la
Tesoreria General de la Republica conforme alo dispuesto en € articulo 6 del decreto con fuerza
de ley N° 1, de 1994, del Ministerio de Hacienda, que fija € texto refundido, coordinado,
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sistematizado y actualizado del Estatuto Organico del Servicio de Tesorerias. Tampoco le seran
aplicables los descuentos a que se refiere e articulo 3 del decreto con fuerza de ley N° 707, de
1982, del Ministerio de Justicia, que fija €l texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley
sobre Cuentas Corrientes Bancarias y Cheques, ni serén embargables.

Articulo 21.- El subsidio establecido en este Titulo se devengara desde €l dia 1 de mayo de
2022 hasta el dia 30 de abril de 2023, sin perjuicio de los pagos que se efectien después de esa
fecha conforme las disposiciones de estaley.

Articulo 22.- Otérganse al Servicio de Impuestos Internos las atribuciones y facultades para
la habilitacion de una plataforma para solicitar € otorgamiento del subsidio establecido en €l
presente Titulo, parala verificacion de su procedenciay las demas funciones que sean necesarias
para su aplicacion. Para estos efectos, € Servicio de Impuestos Internos utilizara la informacion
administrativa que se encuentre a su disposicion y la informacion que reciba de otros
organismos, en conformidad a lo establecido en este articulo, ya sea que se utilice directamente o
gue se infiera de ella la informacion necesaria para verificar el cumplimiento de los requisitos
establecidos en este Titulo.

El Servicio de Impuestos Internos, conforme a las normas del Cédigo Tributario, podra
realizar notificaciones, comunicaciones, interpretar e impartir instrucciones, emitir resoluciones,
hacer efectivo lo sefiadlado en el articulo 7 de dicho Cédigo y demas actuaciones que sean
pertinentes para verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este Titulo, otorgar y
determinar e subsidio.

El Servicio de Impuestos Internos podra gjercer la facultad establecida en el numeral ii del
inciso primero del articulo 33 del Codigo Tributario y aplicar a efecto el procedimiento
contemplado en €l inciso segundo de dicho articulo, sin que sean aplicables las menciones
contempladas en sus numeralesi a iv.

El Servicio de Impuestos Internos estara facultado para suspender o denegar el pago del
subsidio contemplado en este Titulo en situaciones excepcionales en que existan antecedentes
fundados de que & beneficiario o la beneficiaria no cumple con |os requisitos para acceder a éste,
en tanto no se realicen las verificaciones correspondientes. El Servicio de Impuestos Internos,
mediante resolucién, podra impartir instrucciones sobre la forma, plazo y cdlificacion de los
antecedentes fundados de incumplimiento sefialados en este inciso.

Para efectos de verificar la procedencia del subsidio establecido en este Titulo, € Servicio
de Impuestos Internos estara facultado para requerir a la Administradora de Fondos de Cesantia
la informacién contenida en la base de datos de los trabajadores sujetos a seguro de cesantia,
establecida en el articulo 34 de laley N° 19.728. Asimismo, el Servicio de Impuestos Internos
podra solicitar la informacién que fuere necesaria para los fines de la presente ley a la
Superintendencia de Pensionesy ala Superintendencia de Seguridad Social.

Los 6rganos sefialados en este articulo a quienes € Servicio de Impuestos Internos les
requiera informacion estaran obligados a proporcionarla. Con todo, este requerimiento debera
estar asociado estrictamente al cumplimiento de los fines de la presente ley.

Al persona del Servicio de Impuestos Internos le sera aplicable lo dispuesto en el inciso
quinto del articulo 56 de laley N° 20.255, que establece reforma previsional, en el cumplimiento
delas labores que le encomienda el presente articulo.

Articulo 23.- Faclltase a la Tesoreria General de la Republica para compensar y retener
cualquier pago o devolucion y redlizar las acciones de cobranza judicial y extrgjudicial que sean
procedentes para obtener la devolucion de cualquier monto del subsidio contemplado en este
Titulo obtenido por el beneficiario o la beneficiaria sin cumplir con los requisitos legales o por
un monto mayor a que le corresponda, segun lo determine el Servicio de Impuestos I nternos.

Las acciones de cobranza que ejerza la Tesoreria General de la Republica, por si 0 através
de terceros, se someterdn a las reglas generales del Titulo V del Libro Tercero del Codigo
Tributario. Para estos efectos, constituyen titulo ejecutivo, por € solo ministerio de la ley, las
néminas de beneficiarios en mora, emitidas bajo la firma del Tesorero Regional o Provincia que
corresponda. El Tesorero General de la Republica determinara por medio de instrucciones
internas la forma en que deben prepararse las ndminas de beneficiarios en mora, como asimismo
todas las actuaciones o diligencias administrativas que deban llevarse a efecto por la Tesoreria
General de la Republica.
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Asimismo, para efectos de la cobranza, la Tesoreria General de la Republica estara
facultada para otorgar facilidades y suscribir convenios de pago con los beneficiarios y las
beneficiarias, por si 0 a través de terceros. También podra condonar total o parcialmente los
intereses y sanciones por lamoraen el pago, mediante normas o criterios de general aplicacion.

Articulo 24.- Las micro, pequefias y medianas empresas que reciban e subsidio
contemplado en esta ley seran incorporadas en el Registro Nacional de Mipymes, creado por la
ley N° 21.354, gue otorga bonos de cargo fiscal a las micro y pequefias empresas, por la crisis
generada por la enfermedad covid-19. Para ello, e Servicio de Impuestos Internos enviara a
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo lainformacion sefialada en el articulo 3 del decreto
N° 66 de 2022 de dicho Ministerio, respecto de todos los beneficiarios y las beneficiarias del
subsidio, con una periodicidad trimestral.

Asimismo, paralos efectos de esta ley, no sera aplicable lo dispuesto en €l inciso cuarto del
articulo 14 de laley N° 21.354, en lo relativo al requisito de incorporacién a Registro Nacional
de Mipymes para acceder a beneficios estatales.

El Ministerio de Economia, Fomento y Turismo debera informar mensualmente a la
Comision de Trabajo y Seguridad Social de la Camara de Diputados 'y ala Comision de Trabajo
y Prevision Socia del Senado, sobre €l total de solicitudes de subsidio, € total de aprobaciones
de éste y el total de pagos efectivo de subsidios, con indicacion del nimero de empresas
favorecidasy €l niUmero de trabajadores y trabajadoras correspondientes.

TiTULOIII
ESTABLECE UN APORTE MENSUAL COMPENSATORIO DEL AUMENTO DEL VALOR
DE LA CANASTA BASICA DE ALIMENTOS

Articulo 25.- A contar del 1 de mayo de 2022 y hasta el 30 de abril de 2023, concédese un
aporte mensua destinado a compensar €l alza de precios de la Canasta Basica de Alimentos, en
beneficio de los y las causantes de la asignacion familiar y maternal del Sistema Unico de
Prestaciones Familiares, de acuerdo a los articulos 3, 4 y 5 del decreto con fuerza de ley N° 150,
de 1981, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, y losy las causantes del subsidio familiar,
conforme a los articulos 2 y 3 bis de laley N° 18.020, siempre que perciban dichos beneficios
por tener ingresos iguales o inferiores al limite maximo establecido en € literal d) del articulo 1
delaley N°18.987.

También recibiran este aporte los causantes de las familias que a 31 de diciembre de 2021
fueran usuarias del subsistema “Seguridades y Oportunidades’, creado por la ley N° 20.595,
independientemente de si perciben transferencias monetarias por esta causa, y las familias que, a
la misma fecha, estuvieran participando en el subsistema “Chile Solidario”, siempre que no sean
beneficiarias de alguno de los subsidios o0 asignaciones a que se refiere € inciso anterior. Para
estos efectos, se consideraran como causantes las mismas personas a que se refiere el articulo 3°
del decreto con fuerzade ley N° 150, de 1981, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

Antes del Ultimo dia del mes anterior a cada devengo, el Ministerio de Hacienda debera
dictar un decreto exento que establezca el monto del aporte para el mes siguiente. Dicho monto
se calculard como la diferencia del valor nomina de la Canasta Basica de Alimentos informado
por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia del mes anterior a aquel en que se dicte el
decreto, 0 el valor mas actualizado posible, y € mismo mes del afio inmediatamente anterior.

De manera excepcional y por una sola vez, el aporte correspondiente al mes de mayo de
2022 se pagard, ademés de a quienes sefida € inciso primero, a los beneficiarios y las
beneficiarias de la asignacion familiar y maternal del Sistema Unico de Prestaciones Familiares,
de acuerdo al articulo 2 del decreto con fuerzade ley N° 150, de 1981, del Ministerio del Trabajo
y Prevision Social, y a los beneficiarios y las beneficiarias del subsidio familiar, conforme al
articulo 3 de la ley N° 18.020, a excepcion de aguellas beneficiarias que hayan percibido €l
beneficio por ellas mismas en su condicién de madres de menores que vivan a sus expensas por
los cuales perciban subsidio familiar.

El referido aporte mensual no constituira remuneracion o renta para ninguin efecto legal v,
en consecuencia, no seraimponible ni tributable y no estara afecto a descuento alguno.

Articulo 26.- El aporte establecido en esta ley sera de cargo fiscal. Su pago se efectuara
mensualmente por € Instituto de Prevision Social, de acuerdo a las normas que imparta la
Superintendencia de Seguridad Social.

Por regla general, corresponderd percibirlo a beneficiario y a la beneficiaria a cuyas
expensas viva € o la causante, con las mismas excepciones establecidas respecto del Sistema
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Unico de Prestaciones Familiares, del decreto con fuerza de ley N° 150, de 1981, del Ministerio
del Trabgjoy Prevision Social, y del subsidio familiar de laley N° 18.020.

Articulo 27.- Cada causante tendra derecho a un aporte a mes, aun cuando el beneficiario o
la beneficiaria respectivo estuviere acogido o0 acogida a diversos regimenes previsionales y
desempefiare trabgjos diferentes. Igual tratamiento recibiran los y las causantes cuando pudieren
ser invocados o invocadas en dicha calidad por méas de un beneficiario o una beneficiaria. En este
ultimo evento, se preferira siempre ala madre beneficiaria.

Articulo 28.- En todo lo no dispuesto por el presente Titulo regirdn supletoriamente las
normas del decreto con fuerza de ley N° 150, de 1981, del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, y laley N° 18.020, segun corresponda a cada causante.

Conforme lo dispuesto en & inciso anterior, correspondera a la Superintendencia de
Seguridad Social la fiscalizacion del otorgamiento y pago del aporte que concede e presente
Titulo.

Articulo 29.- El Ingtituto de Prevision Socia conocera y resolvera los reclamos
relacionados con las materias del aporte que establece este Titulo, de conformidad con laley N°
19.880, y de acuerdo a las normas que imparta la Superintendencia de Seguridad Social, sin
perjuicio de |as facultades de esta Gltima.

Articulo 30.- A quienes perciban indebidamente € aporte que establece este Titulo se les
aplicarén las sanciones administrativas y penales que pudieren corresponder, y deberan, ademés,
restituir las sumas indebidamente percibidas, regjustadas de conformidad con la variacion que
experimente el indice de precios a consumidor determinada por el Instituto Naciona de
Estadisticas, o la institucion que lo reemplace, entre el mes anterior a aquel en que se percibio y
el que antecede a su restitucion.

Articulo 31.- El plazo parareclamar por €l no otorgamiento del aporte a que se refiere este
Titulo sera de un afo, contado desde el mes en que debid haberse percibido. En tanto, € plazo
parael cobro del precitado aporte sera de nueve meses, contado desde la emision de pago.

Articulo 32.- El Ministerio del Trabajo y Prevision Social deberd informar mensua mente a
la Comisiéon de Trabajo y Seguridad Social de la Camara de Diputados y a la Comision de
Trabagjo y Prevision Socia del Senado sobre el total de familias receptoras del subsidio, los
montos correspondientes y las personas beneficiadas, y respecto de las familias receptoras del
subsidio y de personas beneficiadas sobre aquellas que se encuentran en e 40% mas vulnerable
seguin el registro social de hogares.

TITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 33.- El mayor gasto que represente la aplicacion de | as disposiciones contenidas en
el Titulo | de estaley en € afio 2022 se financiara con cargo a los recursos del Tesoro Publico.
En los afios siguientes se estara a o que considere la Ley de Presupuestos del Sector Publico
respectiva.

El mayor gasto fiscal que represente la aplicacion de las disposiciones contenidas en los
Titulos 11 y 111 de esta ley, durante el afio 2022, sera financiado con cargo ala asignacion Fondo
de Emergencia Transitorio, del Programa 03 del Capitulo 01 de la Partida 50 Tesoro Publico de
la Ley de Presupuestos del Sector Publico. Con este objeto se podran efectuar suplementos
presupuestarios a esta asignacion. Para los afios siguientes estos gastos seran financiados de
acuerdo alo que disponga la respectiva Ley de Presupuestos del Sector Publico.

Articulo 34.- Introdicense las siguientes modificaciones en la ley N° 21.218, que crea un
subsidio para alcanzar un Ingreso Minimo Garantizado:

1. Eliminase €l inciso tercero del articulo 2.

2. Eliminase €l inciso segundo del articulo 3.

3. Intercllase en € inciso primero del articulo 4, entre la frase “contrato de trabgjo” y €l
punto y aparte, la frase “ debiendo solicitarlo en la plataforma que se disponga para ello”.

4. En el inciso segundo del articulo 9:
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a) Eliminase la palabra “mensua mente’.

b) Reemplézase |a frase “a través de la informacion declarada por dicho empleador, la que
podra ser contrastada con los datos sefialados en 10s incisos tercero y quinto del articulo 77, por
lo siguiente: “. Del mismo modo, € trabgjador podra solicitar € beneficio para si mismo,
debiendo entregar lainformacion en la plataforma que se habilitara para ello”.

¢) Eliminase el inciso tercero.

Articulo 35.- Reemplézase en €l articulo sexto transitorio de laley N° 21.419 la expresion
“efectuardel 1 dejulio” por “devengarael 1 dejunio”.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo primero.- Dentro del plazo de cinco dias habiles contado desde la entrada en
vigencia de estaley, el Ministerio de Hacienda debera dictar un decreto exento en que establezca
el monto del o los aportes que se devenguen con anterioridad a esa fecha, de conformidad con €l
Titulo I11. En todo lo demas, el aporte respectivo se regira por las reglas del Titulo indicado.

Articulo segundo.- Dentro del plazo de cinco dias habiles desde la entrada en vigencia de
esta ley, la Superintendencia de Seguridad Social proporcionara a Instituto de Prevision Social
las néminas de los y las causantes que tengan derecho a aporte que establece € Titulo 11l de
conformidad con €l inciso primero del articulo 25 y sus beneficiarios y beneficiarias. Para los
meses de mayo, junio, julio y agosto de 2022, la Superintendencia considerara las néminas de los
y las causantes y beneficiarios y beneficiarias del subsidio familiar establecido en la ley N°
18.020, y de la asignacion familiar y de la asignacion maternal establecidas en el decreto con
fuerza de ley N° 150, de 1981, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, al 31 de diciembre
de 2021. Paralos meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2022, se consideraran
las nébminas correspondientes a 30 de abril de 2022. Para los meses de enero, febrero, marzo y
abril de 2023, se considerardn las nébminas correspondientes al 31 de agosto de 2022.

Tratandose de los beneficiarios a que se refiere @ inciso segundo del articulo 25,
corresponderd a Ministerio de Desarrollo Social y Familia entregar a Instituto de Prevision
Socia las néminas que correspondan dentro del mismo plazo establecido en el inciso anterior. El
aporte se pagard desde el momento en que se produzca la causa que la genere; pero sélo se hard
exigible a peticion de parte y una vez acreditada su existencia, segin las mismas reglas
aplicables al Sistema Unico de Prestaciones Familiares del decreto con fuerza de ley N° 150, de
1981, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

Articulo tercero.- Las ndminas de pago del Ingreso Minimo Garantizado correspondientes
al mes de junio y siguientes, incorporaran las postulaciones de los trabajadores y empleadores
realizadas con anterioridad a 3 de mayo de 2022, y serén evaluadas segun las reglas establecidas
por €l articulo 34 de la presente ley. La plataforma de solicitud del Ingreso Minimo Garantizado
se adaptard a lo dispuesto en la presente ley en un plazo maximo de dos meses.”.

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto, promulguese y Ilévese a
efecto como Ley de la Republica.

Santiago, 23 de mayo de 2022.- GABRIEL BORIC FONT, Presidente de la Republica.-
Jeannette Jara Roman, Ministra del Trabajo y Prevision Social.- Mario Marcel Cullél, Ministro
de Hacienda.- Nicolas Grau Veloso, Ministro de Economia, Fomento y Turismo.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Giorgio Boccardo Bosoni, Subsecretario
del Trabagjo.
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